
 

 

FORM_ACTION  

 

 

RSE BOOSTER  

 

 
Objectif  : S’approprier les impacts clés de la RSE dans une entreprise industrielle 

et les transposer en pratiques concrètes et applicables.  
 

 

Sujets abordés  

o Accueil et introduction de la journée  : présentation du déroulé de la journée, des participants, des 

intervenants, recueil des attentes, partage des règles de fonctionnement en mode participatif  

o La RSE, une opportunité pour mon entreprise  ? : test des connaissances RSE des participants  

o La RSE pour de vrai, vers un nouveau récit  : Construire un socle de connaissance homogène sur les 

enjeux et notions essentielles liés à la RSE  

o La RSE dans mon entreprise  : transposer ces notions au sein de son entreprise autour des 7 piliers 

de la RSE (points forts, axes d’amélioration, plan d’actions)  

o Mes parties prenantes  : avec qui et pour qui travaillez - vous ?  

o Le RSE au sein de la filière aéronautique  

 

 

Bénéfices / Livrables  

o Connaissance des enjeux et impacts de la RSE dans une entreprise industrielle  

o Identification des actifs RSE déjà présents dans son entreprise  

o Définition des actions / axes d’amélioration pour déployer la RSE dans son entreprise  

o Identification des parties prenantes et hiérarchisation en fonction de son environnement et de son 

entreprise  

o Formalisation d’un plan de transposition dans son entreprise  

o Identification  de 3 actions concrètes à opérer dans son entreprise  

 

 

En pratique  

o Intervenants  : Vanessa Rossini, Consultante RH & Stéphane Rodriguez, Consultant  RSE - Cabinet 

INEDY 

o Date : programmation à venir  

o Durée : 1 journée (8h30 – 17h00) 

o Tarif adhérent  : 300 € HT par participant  

o Public cible  : dirigeants d’entreprises et aux membres du codir.  

o Prérequis : Aucun  

o Nombre de participants maximum  : 12 (5 inscrits à ce jour) 

 

 

 


