
WEBINAIRE
« Nos Talents Nos Emplois : 
la solution pour valoriser 
votre marque employeur »

Mardi 18 avril 2023
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Programme du webinaire :

- Les chiffres-clés de la plateforme
- Les fonctionnalités du compte recruteur
- Zoom sur la marque employeur
- Questions/Réponses

Intervenants :

- Virginie JAMOT, chargée de mission Nos Talents Nos Emplois, Conseil régional Auvergne-Rhône-Alpes
- Romane PICHON, apprentie community manager Nos Talents Nos Emplois, Conseil régional

Auvergne-Rhône-Alpes
- Mathieu CHERUBIN, responsable secteur public, Clever Connect
- Aline LECHEVALIER, customer success manager secteur public, Clever Connect

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
PROGRAMME & INTERVENANTS
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▪ Inscriptions recruteurs :
374 inscriptions (519 en 2021)
4 859 entreprises inscrites fin décembre

▪ Inscriptions candidats :
12 022 inscriptions (20 852 en 2021)
156 705 candidats inscrits fin décembre

▪ Offres publiées (tous contrats confondus)
En moyenne 144 662 par mois (113 611 en 2021)

Chiffres clés 2ème semestre 2022 :

▪ Consultations de CVs
61 704 visualisations (66 711 en 2021)

▪ Inscriptions en CVthèque
5 050 inscriptions (8 388 en 2021)
65 495 candidats en CVthèque fin décembre

▪ Candidatures :
En moyenne 5 855 candidatures par mois (9 165 en 2021)

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES CHIFFRES CLÉS DE LA PLATEFORME



4

Entreprises Candidats

▪ 374 nouvelles entreprises inscrites
soit - 27,94 % d’entreprises inscrites
versus 2ème semestre 2021

▪ Une moyenne de 144 662 offres
mensuelles publiées (Juillet-
Décembre), soit + 27,33 %

▪ 12 022 nouveaux candidats inscrits 
soit - 42,35 % de nouveaux 
candidats inscrits versus 2ème

semestre 2021

▪ 5 855 candidatures en moyenne par 
mois (Janvier-Juin), soit - 36,12%

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES CHIFFRES CLÉS DE LA PLATEFORME

Tendances 2ème semestre 2022 :
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Au global :

▪ + de 156 000 candidats inscrits au 31 décembre 2022 (+ de 65 000 en CVthèque)

▪ Mi-mars, la plateforme a dépassé les 5 000 entreprises inscrites

▪ 60 entreprises et partenaires diffusent via des flux automatisés
- Branchement automatisé de vos offres via un flux xml depuis votre site carrière vers

notre plateforme.
- Pour toute demande, nous contacter à l’adresse suivante :

admin.nostalentsnosemplois@auvergnerhonealpes.fr

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES CHIFFRES CLÉS DE LA PLATEFORME

mailto:admin.nostalentsnosemplois@auvergnerhonealpes.fr
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WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES CHIFFRES CLÉS DE LA PLATEFORME

*Du 1er juillet au 31 décembre 2022
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Les 10 métiers les plus recherchés par les candidats
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WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES CHIFFRES CLÉS DE LA PLATEFORME

*Du 1er juillet au 31 décembre 2022
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Les 10 métiers les plus recrutés par les entreprises*
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WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES NOUVEAUTES DE LA PLATEFORME

Page d’accueil

https://nostalentsnosemplois.auvergnerhonealpes.fr/
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WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES NOUVEAUTES DE LA PLATEFORME

Page d’accueil recruteur

https://nostalentsnosemplois.auvergnerhonealpes.fr/accueil-recruteur/
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WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES NOUVEAUTES DE LA PLATEFORME

Observatoire de l’emploi

https://nostalentsnosemplois.auvergnerhonealpes.fr/observatoire-emploi/


11

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
NOUVELLES FONCTIONNALITES DU COMPTE RECRUTEUR

Formulaire de contact
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Publication d’offres d’emploi

Eléments de l’offre à compléter :
- Titre, description du poste
- Informations sur le poste : fonction, 

localisation, type de contrat…
- Informations sur le candidat : niveau de 

diplôme, expérience, points forts…
- Options de publication 

- Saisonnier
- Titulaire de la fonction publique
- Pour les CDD : choix de la durée (de date à date ou 

en nombre de mois)

Nouveau : types de contrat

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
NOUVELLES FONCTIONNALITES DU COMPTE RECRUTEUR
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Publication d’offres d’emploi

Options disponibles (activation sur demande) :
- Demande d’une vidéo sur Visiotalent suite à une 

candidature reçue

- Choix d’une campagne Visiotalent lors de la 

publication de l’offre

Nouveau : demande de vidéo de
motivation

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES FONCTIONNALITES DU COMPTE RECRUTEUR
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WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
NOUVELLES FONCTIONNALITES DU COMPTE RECRUTEUR

Publication d’offres d’emploi

Eléments disponibles :
- Ajout de photos
- Vidéos métiers
- Accessible depuis le tableau de bord

= Meilleure visibilité et attractivité de vos offres 
d’emploi

Nouveau : offres d’emploi augmentées
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• Une recherche guidée en plusieurs étapes

• Recherche par métier, localisation, entreprise…

Le sourcing en CVthèque

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES FONCTIONNALITES DU COMPTE RECRUTEUR
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Le matching recruteur

Gagner du temps dans son sourcing candidats

Recherche d’unmaçon à Clermont-Ferrand (63)

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
LES FONCTIONNALITES DU COMPTE RECRUTEUR
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Possibilité d’ajouter des contenus variés (photos, vidéos…)
Simple d’utilisation : publiez vos informations en quelques clics
Permettre à vos candidats d’en savoir plus sur votre société

La Page Entreprise : valoriser sa marque employeur

Donner accès à vos candidats à un contenu que vous sélectionnez
La page entreprise est accessible directement depuis vos offres 

WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
ZOOM SUR LA MARQUE EMPLOYEUR
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WEBINAIRE : NOS TALENTS NOS EMPLOIS
QUESTIONS/REPONSES

Nous sommes à votre écoute.

Pour toute demande complémentaire, contactez-nous par mail à
l’adresse : admin.nostalentsnosemplois@auvergnerhonealpes.fr

mailto:admin.nostalentsnosemplois@auvergnerhonealpes.fr


auvergnerhonealpes.fr


